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Coviandes es pionera en acciones de
Responsabilidad Social Empresarial
(RSE) en concesiones de
infraestructura vial, que han tenido
como efecto facilitar las actividades
de construcción, mantenimiento y
operación en la vía, dado el sentido
de participación y pertenencia de las
comunidades y la interacción
dinámica y continua, dentro de un
concepto estabilizador y humano.



!86 kilómetros de ventajas!

La Responsabilidad Social Empresarial
se ejecuta a través de la Secretaría
General y Gerencia Jurídica y
Ambiental de Coviandes, que
depende y reporta en forma directa a
la Gerencia General de la Compañía, y
con el aval de su Junta Directiva.
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Nuestra Política está basada en seis estrategias vitales para el cumplimiento de
los objetivos.
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Todas ellas fueron pilares para la
creación del Plan de Gestión Social
(PGS) aprobado mediante la Licencia
Ambiental 0081 del Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial (MAVDT) en el año 2010,
el cual contempla 17 programas que
se cumplen a cabalidad, y que se
enriquecen con actividades y aportes
no obligatorios de licencia, a través
de la RSE.
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Para su ejecución cuenta con dos
Coordinadores que dirigen los
equipos CEGES en Comunicación
Estratégica y Gestión Socio Ambiental,
y se complementa con un grupo de
Coordinadores para temas socio
prediales.



!86 kilómetros de ventajas!

Los resultados han sido satisfactorios, puesto que han derivado del trabajo conciliado 
con las comunidades, quienes  disfrutan, se apropian de los programas y sobre todo, 
se sienten orgullosos de las obras que hoy, marcan un hito en la región.
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Corredor Ecológico 
Proyecto bandera de Coviandes

Por iniciativa propia de Coviandes
nació el “Corredor Ecológico” que
ha pretendido mitigar los
problemas ambientales de la zona
aledaña a la carretera causados por
la inestabilidad geológica de la
cordillera Oriental y perjudiciales
acciones antrópicas (deforestación,
indebidas prácticas agrícolas, mal
uso de la tierra, riegos
inadecuados, etc.) que ponen en
peligro la sostenibilidad de la
carretera Bogotá –Villavicencio, y la
de las mismas comunidades.
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 Educación ambiental en colegios y 
comunidades.

 Entrega de materiales didácticos.
 Jornadas de siembra con especialistas. 
 Donación de material vegetal.
 Revegetalización de taludes.
 Construcción de reservorios veredales.
 Conservación de cuencas hidrográficas.
 Traslado, conservación y protección de 

epífitas -en exceso de los establecido en 
la Licencia Ambiental-.

 Construcción de viveros propios para 
siembras y compensaciones ambientales.
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Fortalecimiento a la Educación
“Punto de Partida – Pasaje a la Fantasía”

Es un programa que mejora la calidad
de la educación incentivando la
compresión de la lectura en niños y
niñas de la región, en los municipios
de Chipaque, Cáqueza, Quetame,
Guayabetal y la vereda Buenavista en
Villavicencio, a través de material
lúdico-pedagógico de altísima calidad
en materia de contenidos y ediciones,
para cada estudiante y docente
participante.
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 Mejoró el rendimiento académico en 
todas las áreas. 

 Más de 20 mil niños y niñas fueron 
capacitados en los últimos cuatro años. 

 Generó nuevos hábitos de lectura y 
escritura en los estudiantes de los 75 
centros educativos que participan.

 Los niños y las niñas podrán mejorar su 
desempeño en pruebas escolares 
(PISA), con un material ameno, que 
incentiva la creación literaria. 
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Infraestructura social para 
el disfrute de las comunidades

Coviandes ha brindado apoyo a
los municipios aledaños a la vía
para construcción y adecuación
de infraestructura de primer
orden. Así hoy la población
escolarizada puede disfrutar de
mejores espacios académicos y
recreativos.

De la misma manera con el
mejoramiento de vías, espacios
deportivos, parques, salones
comunales, entre otros, se
generan espacios placenteros,
saludables y confortables para
las comunidades.
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Sana convivencia e integración con las 
comunidades aledañas a la vía

Desde hace más de quince años,
Coviandes ha trabajado de la mano con
las autoridades municipales y líderes
comunitarios en las políticas,
actividades, eventos y celebraciones en
beneficio de la niñez, la juventud, los
adultos y la tercera edad, para brindar
espacios que aporten progreso a la
comunidad.

Con el apoyo profesional, económico y
el desarrollo de estrategias Coviandes
ha apoyado más de 500 programas y
eventos en los que se han beneficiado
habitantes del corredor vial.



!86 kilómetros de ventajas!

 Comunicación estratégica
 Registro de propiedad intelectual – imagen 

corporativa
 Guardianes de la Vía
 Cultura Vial
 Día de la Infancia
 Día Blanco
 Día del Campesino
 Aguinaldo Navideño
 Celebraciones especiales
 Seguimiento y control de perturbaciones
 Adulto Mayor

Feria Ruta Dorada de Oriente (XII versión)
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Acompañamiento social en procesos de 
adquisición predial 

Coviandes seleccionó a las familias
más vulnerables para brindarles un
apoyo económico adicional a los
beneficios otorgados por el Estado
a través de la Resolución 545 de
2008, con lo que se les permitió
acceder a la compra de vivienda
y hoy tienen una mejor calidad de
vida.

Esto se convirtió en una de las
experiencias más exitosas en la
compra de predios para un
proyecto de infraestructura vial.
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Proyectos para la sostenibilidad 
Negocios Inclusivos – proyectos productivos

Para generar un impacto positivo,
Coviandes como facilitador planteó
programas y proyectos que involucran a
las comunidades aledañas al corredor vial
ejecutando acciones positivas para
fortalecer agrupaciones y asociaciones
con visión de sostenibilidad, partiendo de
la capacitación apoyada por instituciones
y organizaciones tan importantes como el
SENA, el Comité de Cafeteros, Cajas de
Compensación, entre otras.

Para ello Coviandes se afilió al Consejo
Empresarial Colombiano para el
Desarrollo Sostenible – CECODES y hace
parte del Comité Nacional de Negocios
Inclusivos.
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Tejedoras de Futuro 

Son 25 mujeres cabeza de familia de
Cáqueza, Guayabetal y Quetame que
con un alto compromiso, disciplina y
perseverancia, elaboran uniformes de
dotación para el personal de
Coviandes y contratistas, luego de
crear la Asociación de Confecciones
“Tejedoras de Futuro”.

Coviandes les suministró máquinas de
coser y les adecuó los talleres para
trabajar en los locales suministrados
en algunos casos por las Alcaldías
Municipales.
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Asociación de Aromáticas de Chipaque
Aromayer

Desde el 2013 se dio inicio al
fortalecimiento de esta Asociación,
liderada por 35 familias emprendedoras
dedicadas a la producción y
comercialización de plantas aromáticas,
medicinales y condimentarias.

Para el proceso de comercialización,
Coviandes les donó un vehículo furgón a
través de un convenio de cooperación y
cofinanciación, y desde entonces, los
apoya con asistencia técnica, a través
de un profesional en el ramo.
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Forjar Futuro

Coviandes con el apoyo del SENA
Cundinamarca (Regional Oriente) desde
el 2010 capacita y califica en diferentes
oficios, a los residentes de la zona
aledaña al proyecto vial, logrando
certificar de manera gratuita a más de
1.130 que trabajan como mano de obra
no calificada en construcción, manejo
de volqueta, mantenimiento de
maquinaria para obras civiles,
tecnólogos ambientales, operación de
retroexcavadora, entre otros oficios.
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Café Futuro

Desde el 2013, son 120 las familias de los
municipios de Cáqueza, Quetame y
Guayabetal, que están siendo respaldadas
por Coviandes y la Federación Nacional de
Cafeteros para el fomento de la actividad
cafetera en la provincia de Oriente de
Cundinamarca, a través del convenio de
cooperación denominado Café Futuro.

Las familias reciben asesoría técnica, apoyo
en equipos para fortalecer la producción de
Café y también acompañamiento en la
comercialización del producto.

En la actualidad el Café de Guayabetal
cuenta con marca propia “Café Tororoi”.
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 Equipos para beneficio de café cereza (72
tanque tinas, 72 despulpadoras, 30 patios de
secado).

 Plántulas de café variedad Castillo
(entregadas 170.000)

 Pago de jornales para siembras y recolección
a los unidades familiares trabajadoras.

 Árboles para sombrío y cercas vivas en un
número de 22.000

 Protección de escurrimientos superficiales
 Asesoría técnica
 Capacitaciones en el cultivo de café
 Publicaciones didácticas para enseñanza del

cultivo idóneo.
 Publicidad del proyecto
 Promoción de productos en eventos

especiales
 Búsqueda de mercados.
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COVIFAMILIA – marca registrada
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Reconocimientos obtenidos 

Corredor Ecológico – uno de los 10
proyectos empresariales líderes en
sostenibilidad por el CECODES
publicado en Cambiando el Rumbo
2009

Premio Nacional de Ingeniería
2010 otorgado por la Sociedad
Colombiana de Ingenieros por los
estudios y diseños de la doble
calzada
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Coviandes recibió la nominación a
los Premios Portafolio en la
categoría Empresarial – por su
Política de Responsabilidad Social.

Coviandes recibió la nominación a
los Premios de Periodismo de
Villavicencio en la categoría:
Mejor Oficina de Prensa.
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Premio Nacional de la CCI a la Excelencia en 
Responsabilidad Social Empresarial 2015
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FERNEY TAFUR CAMACHO
Coordinador Calzada Existente

Celular: 312 306 14 97
ftafurc@coviandes.com

SANDRA CASTILLO MARTÍNEZ
Coordinadora Doble Calzada

Celular: 320 362 51 13
scastillom@coviandes.com
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¡MUCHAS GRACIAS!


